
 

 

 

 

 

 

Die Sozialen Diensten sind gemäss Zusammenarbeitsvertrag der vier Gemeinden 

Affeltrangen, Amlikon-Bissegg, Bettwiesen und Tobel-Tägerschen verantwortlich 

für die sozialhilferechtlichen Beratungen oder Unterstützungen gemäss SKOS-

Richtlinien. Das Case Management der Krankenkassen-Prämienschuldner wird 

ebenfalls in der Abteilung der Sozialen Dienste geführt.  

In den vier Vertragsgemeinden leben ca. 6'800 Einwohner.  

 

Zur Ergänzung unseres kleinen, dynamischen Teams suchen wir per sofort oder 

nach Vereinbarung einen/eine 

 

Leiter/in Case Management 40% 
 

Wir suchen eine offene, mitdenkende und belastbare Person, idealerweise mit 

Vorkenntnissen aus dem Bereich öffentliche Sozialhilfe und/oder Kenntnissen 

über die Abläufe im Steuerwesen. 

 

Ihr Aufgabenbereich 

- Sie sind verantwortlich für die Bewirtschaftung des  Case Managements der 

Gemeinden Affeltrangen, Amlikon-Bissegg, Bettwiesen und Tobel-Tägerschen 

- Sie bewirtschaften das Programm "Kamesa" für alle vier Vertragsgemeinden 

- Für Klienten, die Ihre Ausstände beheben möchten, bieten Sie 

Budgetberatungen und Abzahlungsvorschläge an. 

- Sie berechnen und klären Rückerstattungen bei Schuldnern oder den 

zuständigen Amtsstellen ab und fordern diese auf dem rechtlichen Weg ein. 

- Sie erstellen Rechnungen und überwachen die Debitoren in Absprache mit 

der Buchhaltung 

- Einfordern oder an- und nachmelden von IPV-Geldern der Klienten 

- Archivierungen (elektronisch) 

 

Das bringen Sie mit 

- Kaufmännische Ausbildung EFZ  

- Vernetztes Denken, Empathie und Verständnis für Menschen in schwierigen 

Lebenslagen 

- IT-Affinität (Word, Excel, Power Point, Outlook, Klibnet, Kamesa) 

- Betriebswirschaftliches Denken und Handeln 

- Kenntnisse des Steuerwesens von Vorteil 

- Kommunikativ gewandt 

- Stilsicher in Wort und Schrift 

- Konzeptionelles Denken und Handeln. 

- Standhafte Persönlichkeit, persönliche Abgrenzung und Distanz bei 

anspruchsvollen Gesprächen 

- Positive Lebenseinstellung, Engagement und Teamfähigkeit 



 

 

 

Was wir Ihnen bieten 

- Unterstützung während der Einarbeitungsphase gemäss Vorkenntnissen 

- individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

- Kollegiales Umfeld in engagiertem und aufgestelltem Team 

- Gelebter, moderner Führungsstil 

- Anstellungsbedingungen und Besoldung nach kantonalem Recht 

 

Ein motiviertes, engagiertes Team freut sich auf Ihre Mitarbeit! 

Für ergänzende Auskünfte steht Ihnen die Leiterin der Sozialen Dienste, 

Christa Mazenauer, Telefon 058 346 05 61, gerne zur Verfügung. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, würden wir uns über die Zusendung 

Ihrer elektronischen Bewerbungsunterlagen freuen.  

Mail an: mazenauer@sdlt.ch 

Christa Mazenauer 

Arbeitsort: 9555 Tobel, Hauptstrasse 22 
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