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Umsetzung Ausbildungsverpflichtung durch Gesundheitsorganisationen 

Der Regierungsrat hat auf Antrag von RR Urs Martin eine Änderung der Krankenversiche-

rungsverordnung beschlossen. Sie tritt auf den 1. Juli 2024 in Kraft. 

Kurz zusammengefasst kann man sagen, dass die Spitäler, Heime und Spitexorganisatio-

nen verpflichtet werden, die Ausbildung von Pflegepersonal (HF Abschluss) zu verfünffa-

chen (Ausbildungsverpflichtung). Alle Institutionen werden angeschrieben, wie viel konk-

ret auszubilden ist. Wer die Zahlen nicht erreicht, muss CHF 80'000 pro fehlenden Ausbil-

dungsplatz pro Kalenderjahr zahlen. Diese Bestimmung tritt auf den 1.1.2026 in Kraft.  

Am 4. Juli 2024 findet eine Besprechung dazu statt (VTG – Curaviva – Spitexorganisation).  

Der VTG Vorstand wird nach dem Austausch intern die nächsten Schritte festlegen und 

wieder kommunizieren. 

Neuorganisation der Gesundheitsvorsorge im Kanton Thurgau 

An der Frühjahrstagung wurde informiert, dass eine Arbeitsgruppe aus Vertretern von 

Kanton, Perspektive und VTG eine Neuorganisation mit einer zukünftigen Steuerungs-

gruppe ausgearbeitet haben. Der Regierungsrat hat nun am 25. Juni beschlossen, vorerst 

einen Projektauftrag zu erteilen. Eine Projektgruppe soll die Gremienstruktur der Perspek-

tive überprüfen und die Leistungsvereinbarungen für Perspektive und conex familia ab 

2026 vorbereiten. Für das Jahr 2025 werden Übergangs-Leistungsvereinbarungen vorge-

sehen. Der VTG kann vier Gemeindevertretungen in die Projektgruppe delegieren. An der 

nächsten Vorstandssitzung vom 22. August 2024 wird der Vorstand das weitere Vorgehen 

und die Delegation festlegen. 

 

 

AKTUELLE GESCHÄFTE UND PROJEKTE 



Gemeindeumfrage 

Ziel ist es, regelmässig ein Stimmungsbild einzuholen, um sicherzustellen, dass unser Auf-

gabengebiet und Dienstleistungsangebot im VTG weiterhin den Erwartungen der Gemein-

den entspricht.  

Ihre Rückmeldungen sind entscheidend für uns und fliessen in einen internen Folge-

workshop zum Thema Ressourcenlast und Dienstleistungsangebot mit ein. Sie helfen da-

bei zu identifizieren, welche Bereiche eventuell reduziert und welche ausgebaut werden 

sollten.  

Wir bedanken uns im Voraus für Ihre Teilnahme und die wertvollen Beiträge. 

https://forms.office.com/e/yundd3xJxj 

 

 

 

 

 

 

 

Report eTG 

In Zukunft werden gebündelt Informationen aus der Fachstelle eTG in einem separaten 

Report verschickt. Der erste Report eTG wird in Kürze versendet. Luisa Vocke, Service De-

signerin des VTG, ist verantwortlich für diesen Bereich und hält die Gemeinden über die 

aktuellen Projekte auf dem Laufenden und unterstützt Sie bei ihren Anliegen im Bereich 

der Digitalisierung. 

PERSONELLES GESCHÄFTSSTELLE UND VORSTAND VTG 

 

Neue Stelle Event und Marketing 

Wie bereits an der Delegiertenversammlung vom 24.04.2024 erwähnt, hat sich die Ge-

schäftsstelle und der Vorstand mit ihren internen Prozessen auseinandergesetzt. Eine 

mögliche Erhöhung des Stellenplans auf der Geschäftsstelle wurde im Budget 2025 be-

rücksichtigt und durch die Delegierten genehmigt. 

Nach einer ausgedehnten Evaluation und einem Workshop mit dem VTG-Vorstand, sind 

wir zum Entschluss gekommen, dass die VTG-Geschäftsstelle personell ergänzt werden 

muss. Das Aufgabengebiet und das Volumen auf der Geschäftsstelle haben sich in den 

letzten 20 Jahren stark verändert und erweitert. Die Pensen sind seit dem Zusammen-

schluss im Jahr 2004 nur um 20 % angestiegen. Es ist aktuell nicht möglich, allen Erwar-

tungen in der nötigen Qualität und Wirksamkeit nachzukommen. 

Es freut mich sehr, dass wir mit der neuen Stelle einen Fokus legen können. Bis heute noch 

läuft die Bewerbungsfrist und es sind einige Bewerbungen eingegangen. In den nächsten 

Wochen finden Bewerbungsgespräche statt. Sobald die neue Stelle besetzt wurde, werden 

die Mitglieder informiert. 

Rücktritt aus dem Vorstand 

Das langjährige Vorstandsmitglied René Walther, Stadtpräsident Arbon, tritt per sofort aus 

dem VTG-Vorstand sowie aus dem Ressort Gesundheit des VTG zurück. Er hat aus beruf-

lichen Gründen entschieden, den Sitz im Vorstand freizugeben und sich auf die Arbeit in 

Arbon und dem Grossen Rat zu fokussieren. 

https://forms.office.com/e/yundd3xJxj


Wir bedauern den Rücktritt sehr, können jedoch die Umstände und Beweggründe nach-

vollziehen. Der VTG dankt René Walther für sein Engagement für die Thurgauer Gemein-

den. Wir wünschen ihm alles Gute für seine berufliche und private Zukunft. 

Nachfolgeplanung Vorstandsmitglieder 

Aufgrund des unvorhergesehenen Rückstritts von René Walther wird sich der VTG-Vor-

stand für die Nachfolge auf die Suche machen. Dafür wird in den nächsten Tagen ein E-

Mail an die amtierenden Gemeindevorsitzenden verschickt mit der Möglichkeit Kandida-

turen zu melden. 

 

Zu folgenden Vernehmlassungsverfahren wird der VTG eine Stellungnahme einreichen: 

o Stellungnahme Forstrevierstrukturen 2035 

o Verzicht zum Mitbericht IDEGO Denkmalpflege 

o Verzicht auf Stellungnahme zur Änderung TG KVG 

Alle Stellungnahmen des VTG finden Sie laufend auf unserer Website. 

 

Abschaffung Liegenschaftensteuer 

Der Vorstand VTG hat sich vor ca. einem halben Jahr an den Regierungsrat und die Frak-

tionspräsidien gewendet, mit dem Aufruf, auf die Abschaffung der Liegenschaftensteuer 

zu verzichten. Die vorberatende Kommission ist klar der Meinung, dass die Liegenschaf-

tensteuer abgeschafft werden muss. Als Kompromiss wird aber der Antrag unterbreitet, 

das Inkrafttreten erst auf den 1.1.2029 vorzunehmen.  

Nach interner Beratung ist die Abschaffung der Liegenschaftssteuer vom VTG deutlich 

und mit aller Vehemenz abzulehnen. Der Präsident hat die die Haltung des VTG-Vor-

stands gegenüber den Vertretern des Grossen Rates klar vertreten. Ein Aufschub ist kein 

Kompromiss für die Gemeinden. 

Detaillierte Informationen zu den Geschäften des Grossen Rates sind abrufbar unter: 

www.grgeko.tg.ch  

 

Die Nächste Vorstandssitzung findet am 22. August 2024 statt 

- Tagung der Informatikverantwortlichen, 22. August 2024, Nachmittag, Weinfelden 

- Herbsttagung Gemeindevorsitzende, 5. September 2024, Vormittag, Diessenhofen 

- Tagung Bauverwalter/-innen, 12. September 2024, Nachmittag, Romanshorn 

- Tagung Leiter/-innen Finanzverwaltung, 7. November 2024, Nachmittag, Thundorf 

- Tagung Leiter/-innen Steuerämter, 12. November 2024, Nachmittag, Wängi 

- Tagung Gesundheitsverantwortliche, 20. November 2024, Nachmittag, Weinfelden 

Alle Termine finden Sie auf der Website des VTG in der Agenda zusammengefasst. 

 

 

 

 

 

VERNEHMLASSUNGEN 

INFORMATIONEN AUS DEM GROSSEN RAT 

TERMINE 

https://www.vtg.ch/nachrichten/stellungnahme-zu-den-forstrevierstrukturen-2035
https://www.vtg.ch/informationen/vernehmlassungen
http://www.grgeko.tg.ch/
https://www.vtg.ch/agenda


 

- Am 8. August 2024 treffen sich die Vorstandsmitglieder zum Folgeworkshop zur Res-

sourcenplanung des Vorstands sowie die Fachabdeckung im Vorstand. 

 

Auf der Website des VTG werden Sie laufend über aktuelle Themen informiert. Bitte beach-

ten Sie auch die Unterlagen (Musterdokumente, Handouts Referate, usw.) im geschützten 

Gemeindebereich.
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